PATVIRTINTA
Kauno rajono pedagoginés psichologiné tarnybos
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KAUNO RAJONO PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS 2021-2023
METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. SKYRIUS
BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1 Kauno rajono pedagoginés psichologinés tarnybos (toliau — Tarnyba) 2021-2023 mety
korupcijos prevencijos programa (toliau — Programa) skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos
pasireiSkimo galimybéms mazinti Tarnyboje. Korupcijos prevencijos programa parengta
vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu (Zin., 2002, Nr. 57-2297, Zin.,
2011, Nr. 81-3962), Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. X11-1537 (Zin., 2002, Nr. 10-355,
Zin., 2011, Nr. 77-3727).

2. Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:

Korupcija — bet koks asmeny, dirban¢iy Tarnyboje elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
jgaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos
sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilieciy ir valstybés interesams;

Korupcijos prevencija — korupcijos priezasCiy, salygy atskleidimas ir $alinimas sudarant ir
igyvendinant tam tikry priemoniy sistemag, taip pat poveikis asmenims, siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky darymo.

3. Programos paskirtis — intensyvinti korupcijos prevencija, Salinti prielaidas korupcijai
atsirasti ir plisti Tarnyboje. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika,
uztikrinti skaidresng, veiksmingesne ir vieSesne¢ Tarnybos darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis,
veikla.

4. Programos strateginés kryptys — Korupcijos prevencija ir antikorupcinis svietimas bei
informavimas.

5 Programa parengta 3 mety laikotarpiui. Programos jgyvendinimg koordinuoja Tarnybos
direktorius. Tarnybos korupcijos prevencijos programos ir Priemoniy plano jgyvendinimo kontrole
atlieka Tarnybos direktoriaus jgaliotas asmuo, atsakingas uz Korupcijos prevencija.

I1. SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

6. Tarnyba yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su valstybés herbu ir savo
pavadinimu, atributika, atsiskaitomajg saskaitg ir kity saskaity Lietuvis Respublikos jregistruotuose
bankuose, savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymais, kitais teisés aktais.

7. Pagrindiné veiklos sritis — pagalba mokiniui, mokytojui, tévams (globéjams, ripintojams) ir
mokyklai.

8 Tarnybos paskirtis — nustatyti mokinio (vaiko) asmenybés ir ugdymosi problemas,
jvertinti specialiuosius ugdymosi poreikius ir nustatyti jy lygij, skirti specialyji ugdymasi, teikti
Svietimo pagalbg mokiniams (vaikams), ja koordinuoti, atskirais atvejais (kai Savivaldybeés
vykdomoji institucija yra pavedusi Tarnybai) — teikti psichologing pagalbg mokytojams ar Kkitiems
Svietimo jstaigos darbuotojams, smurtavusiems ar smurtg patyrusiems Svietimo jstaigoje.

) Tarnybos direktorius uztikrina racionaly ir taupy l1éSy bei turto naudojima ir valdyma.



10.  Tarnybos direktorius ir darbuotojai, turintys administravimo jgaliojimus, yra pateike
privaciy interesy deklaracijas.

11 Kasmet mety pradzioje su Tarnybos specialistais ir darbuotojais aptariamas ir svarstomas
specialisty apriipinimas priemonémis, sudaromas priemoniy pirkimo planas, nustatomi prioritetai.

12 Tarnybos specialisty susirinkimuose svarstomi ir priimami kvalifikacijos tobulinimo
renginiy temos ir planai, sudaromos salygos visiems Tarnybos specialistams tobulinti kvalifikacija.

13, Centringje vieSyjy pirkimy sistemoje skelbiama planuojamy metiniy pirkimy suvesting.

14, Tarnyboje patvirtinta paramos Tarnybai gavimo, panaudojimo, apskaitos ir atsiskaitymo
tvarka.

15, Tarnybos interneto svetainéje skelbiama informacija apie laisvas darbo vietas.

I11. SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

16.  Programos tikslai:
16.1. formuoti pilieting antikorupcing pozicijg ir didinti teisinj sgmoninguma;
16.2. atskleisti priezastis ir salygas korupcijai pasireiksti Tarnyboje ir jas Salinti;
16.3. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklag Tarnyboje.
17.  Korupcijos tikslams pasiekti numatomi uzdaviniai:
17.1. mazinti korupcijos pasireiSkimo galimybiy atsiradima;
17.2. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinima ir priemoniy plano
igyvendinimo administravima;
17.3. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai buty skaidras, atviri ir prieinami
Tarnybos darbuotojams;
17.4. didinti antikorupcinio Svietimo sklaida Tarnyboje.

IV.  SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

18 Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis Siais principais:

18.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy.

18.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi asmenys.

18.3. sqveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant
visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiciantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant
vienas kitam kitokia pagalba.

18.4. pastovumo — korupcijos prevencijos ir kontrolés priemoniy Vveiksmingumo
uztikrinimas nuolat tikrinant ir perzidirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus.

V. SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

19.  Siekiami rezultatai:
19.1. sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe;
19.2. padidinti nepakantuma korupcijai;
19.3. pagerinti korupcijos prevencijos organizavimg Tarnyboje;
19.4. padidinti visuomenés pasitikéjimg Tarnyba.
2. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés rodikliais:
20.1. parengty naujy ir atnaujinty korupcijos prevencijos programy ir jgyvendinty
Programos priemoniy skai¢iaus pokytis;



20.2. 1vykdyty programos jgyvendinimo plano priemoniy skaicius;

20.3. atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimy skaicius;

20.4. asmeny, praneSusiy apie korupcijos pobudzio teisés pazeidimus, skai¢iaus pokytis;
20.5. oficialiy prane$imy apie jtariamus pazeidimus ir iStirty pazeidimy santykis;

20.6. organizuoty seminary, mokymy ir dalyvavusiy juose asmeny skaicius.

21 Kiekviena konkreti Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemoné vertinama pagal
Programos priemoniy plane nustatytus vertinimo Kriterijus.

VI. SKYRIUS
PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

2. Programos jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas (priedas),
kurio priemoniy jvykdymo laikotarpis yra 3 kalendoriniai metai.

23, Uz Programos jgyvendinimg atsakingas Tarnybos direktoriaus jsakymu patvirtintas uz
Tarnybos korupcijos prevencija atsakingas asmuo.

24, Uz konkre¢iy Programos priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencijg atsako priemoniy

plane nurodyti vykdytojai.
2. Programos ir jos priemoniy jgyvendinimo plano projekta rengia Tarnybos direktorius.
2. Tarnybos korupcijos prevencijos programg tvirtina Tarnybos direktorius.

VII. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21.  Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plang (Priedas 1).

8. Uz konkreCiy Programos priemoniy jgyvendinimg atsako priemoniy plane nurodyti
vykdytojai.

2.  Programa jsigalioja nuo 2021 m. rugséjo 1 dienos.

.  Programa skelbiama Tarnybos interneto svetainéje.




Priedas 1

KAUNO RAJONO PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO

2021-2023 METU PRIEMONIU PLANAS

Tikslas: didinti skaidruma, vieSuma, mazinti korupcijos prielaidas Tarnybos veiklos srityse.

UZzdavinys: vykdyti antikorupcinj Svietima.

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdytojai | Vykdymo laikas
Nr.
1. | Atsakingo asmens, jgalioto vykdyti korupcijos Tarnybos 2021 m.
prevencijg ir jos kontrolg paskyrimas. direktorius
2. | Nustatyti veiklos sritis, kuriose egzistuoja Uz 2021-2023 m.
korupcijos pasireiskimo tikimybé bei parengti korupcijos
Tarnybos Korupcijos prevencijos programos bei prevencija
igyvendinimo priemoniy plang2021-2023 atsakingas
metams. asmuo
3. | Skelbti tarnybos interneto Uz 2021-2023 m.
svetaingés skyrelyje ,,Korupcijos prevencija“ korupcijos
Tarnybos korupcijos prevencijos programos prevencija
igyvendinimo plang 2021-2023m. bei visg atsakingas
informacija apie antikorupcing veikla, vykdoma asmuo
Tarnyboje.
4. | Supazindinti darbuotoju su Korupcijos Uz 2021m.
prevencijos programos jgyvendinimo 2021- korupcijos
2023m. priemoniy planu. prevencija
atsakingas
asmuo
5. | Direktoriaus informavimas gavus pranesima Uz Nuolat
apie galimg korupcing korupcijos
veikla. prevencija
atsakingas
asmuo
6. | VieSyjy pirkimy planavimas, Tarnybos Nuolat
inicijavimas, organizavimas ir vykdymo direktorius
prieziiira.
7. | Viesyjy pirkimy vykdymo prieZiiira. Tarnybos Nuolat
direktorius
8. | Viesai skelbti Tarnybos internetiniame Tarnybos Esant laisvoms
puslapyje informacija apie laisvas darbo vietas. direktorius darbo vietoms







